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Daniel Moquet lance son opération de recrutement pour
les passionnés d'aménagements extérieurs

Rejoignez le réseau Daniel Moquet : Semaine spéciale recrutement du 3 au 9 février 2025
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Plus de Les réseaux Daniel Moquet, spécialiste des aménagements extérieurs pour les particuliers,

organisent leur traditionnelle opération « Job & Avenir », une initiative de recrutement

954 offres d'envergure nationale. Cette année, du lundi 3 au dimanche 9 février 2025,

d'emp|oi 954 opportunités professionnelles, dont 430 postes en apprentissage, sont proposées a
travers toute la France et la Belgique.
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Des métiers proches de la nature

+ 18% de Vous étes passionné par le travail en plein air ? De nombreux postes sont proposes, I'un
d’entre eux est fait pour vous ! Daniel Moquet recherche activement des talents pour

créations % S R e .

, ) rejoindre son équipe : paysagiste minéral, poseur de menuiseries extérieures, magon du
d’emploi paysage ou jardinier paysagiste, avec ou sans expérience, une opportunité vous attend.
sur 2 ans » Les offres sont disponibles sur notre site internet www.rejoindre-daniel-moquet.fr.

47e Compétition Mondiale

| 'apprentissage, le premier pas vers |'expertise WorldSkills Lyon 2024
Lors de la 47°™ compétition mondiale des métiers Worldskills, qui s'est
tenue a Lyon du 11 au 15 septembre dernier, le binéme frangais composé
de Julian Chénot et Thomas Costa a brillamment remporté la médaille :
d’excellence dans la catégorie « aménagement paysager ». Cet événement MEDAILLE

mondial met en lumiére I'excellence et la compétence dans plus de D'EXCELLENCE
soixante professions. Leur performance a été saluée comme un modeéle
d'engagement et de maitrise. FA“

ONE"

!Qlllrﬁ DE FRANCE
nnnnnn /PAYSAGISTE

Julian Chénot : un parcours exemplaire

Julian Chénot, I'un des talents prometteurs de Daniel Moquet, a commencé son apprentissage en 2019 dans
I'entreprise Daniel Moquet de Toul, tout en poursuivant ses études au CFA de Roville aux Chénes dans les
Vosges. Aprés avoir obtenu son bac professionnel et son BTS en alternance, toujours au sein de l'entreprise,
Julian a été sélectionné en 2023 pour représenter la France lors des Olympiades des Métiers. Sa préparation
intense de deux ans avec son bindme, Thomas Costa, a inclus dinnombrables heures de formation et de
perfectionnement sous la supervision de leur coach Gille Bento et leur expert métier Thierry Kerguelin.

Avec cette victoire, Julian Chénot et Thomas Costa ne se contentent pas de figurer parmi les meilleurs du
monde dans leur domaine, mais ils ouvrent également la voie a d'autres jeunes professionnels. Leur succes est
le reflet de 'engagement et de la qualité de la formation proposée par Daniel Moquet
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Engagement pour le bien-étre et la sécurité des salariés

. Cette année, un accent particulier est mis sur la prévention au travail grace au programme

f’ﬁ « DM Prévention ». Les métiers en extérieur peuvent étre percus comme difficiles, mais
6M d’année en année les conditions s'améliorent pour faciliter les taches.

° W Camille Moquet, Directrice Administrative et Financiere et Initiatrice du projet, souligne :

7/’ e « Avec 2 500 salariés a travers la France nous avons ldentifié les problématiques sur /e

terrain en collaboration avec TANACT* et la MSA** Cela a conauit a un programme sur-
mesure pour ameéliorer les condlitions de travail. »

TRAVAILLER BIEN, VIVRE BIEN |
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Des mesures comme le port de bouchons auditifs, I'amélioration du matériel, et des gestes préventifs sont
intégrées dans le quotidien des employés pour assurer un environnement de travail sain et sécurisé.

Un programme pour travailler mieux, vivre mieux

Ce programme est une preuve de l'engagement de Daniel Moquet envers ses salariés, transformant le
« document unique » de contrainte en véritable outil de suivi et d'amélioration continue. Les animateurs du
réseau assureront un suivi terrain constant pour garantir la mise en ceuvre de ces bonnes pratiques.

o naCt *ANACT (Agence Nationale pour I'’Amélioration des Conditions de Travail) : agence qui impulse
e des projets d'amélioration des conditions de travail par des actions portant sur I'organisation du
s conditions de wavail travail et les relations sociales.
santé **MSA (Mutualité Sociale Agricole) : Chaque MSA est composée d’un service Santé-sécurité au
e travail et ceuvre & mettre en place des actions de prévention & destination des salariés, des
services employeurs et chefs d'exploitation.

La formation : encourager la progression et I'évolution
90 Daniel Moquet ne se contente pas de recruter ; il investit également dans le développement
sessions de de ses salariés a travers des formations continues. Tout au long de I'année, des sessions
f . de formation sont proposées, que ce soit dans le centre de formation ou directement au
ormations : i : g -
sein des entreprises locales. Ces formations personnalisées permettent aux salariés
par an d'acquérir de nouvelles compétences et d'évoluer dans leur carriére .

Le pble DM Formation, certifié Qualiopi***, offre un catalogue de 20 formations, allant des techniques
paysageres aux aspects de la gestion et de la sécurité. En outre, des partenariats avec des écoles sont
régulierement établis, favorisant ainsi I'émergence de nouveaux talents et la montée en compétences des

équipes.
**Qu'est-ce que la Certification Qualiopi - Référentiel National Qualité (RNQ) ?
% Qualiopi

formation sur la base du Référentiel National Qualité.
Un audit de renouvellement est réalisé tous les 3 ans. Le dernier en date de juillet 2024.
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https://drive.google.com/file/d/17W2k589sECrtsakPPWUNh9nbOMD59g1q/view
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Travailler bien, vivre bien : une mission au quotidien

La mission de « DM Prévention » est claire : « Travailler bien, vivre bien ! ». Daniel Moquet s'engage a
accompagner ses employés dans leur parcours professionnel, tout en leur offrant un environnement de travail
s(r et agréable.

Pour tous ceux qui souhaitent transformer leur passion pour le plein air en une carriére enrichissante, la semaine

spéciale recrutement de Daniel Moquet est I'opportunité a ne pas manquer. Rendez-vous du 3 au 9 février 2025
pour une aventure humaine et professionnelle inoubliable.

Rejoignez-nous pour fagonner les paysages de demain et participez a
une aventure humaine enrichissante avec Daniel Moquet.

Pour plus d'informations :
www.rejoindre-daniel-moquet.fr
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LE SPECIALISTE E VOS EXTERIEURS

COMPETENCE - PLAISIR - RESPECT - SIMPLICITE

des Entreprises du Paysage - 2020) :

Chiffres cleg du secteur (Source de 'Union Nationale Chiffres clés (Dﬂ/ﬂ'fp %7Mé

- 30 050 entreprises — 109 900 salariés. - Plus de 45 ans d'expérience.
- 12 600 créations nettes d'emploi sur 2 ans (+18%). - 3réseaux: Allées / Clétures / Jardins.
- 6,26 milliards d’euros de chiffre d'affaires. - 400 entreprises réparties sur la France, la Belgique et I'Angleterre.
- 25,5 % CA pour les institutionnels public. - 2000 salariés et 500 apprentis.
- 25 % CA pour les entreprises privées. - 90 sessions de formations par an.
- 49 % CA pour les particuliers - 675 personnes formées a I'année.
(+8,9 % d'augmentation en 2 ans). - 321 millions d’euros de chiffre d'affaires en 2023.

- Plus de 40 000 chantiers réalisés en 2023.
- Une vingtaine de revétements exclusifs et de qualité.

A propos de Daniel Moquet Prochains rendez-vous :

Reconnu par les particuliers comme le spécialiste des revétements - Job & Avenir: du 3 au 9 février 2025.

de sol pour les allées, cours et terrasses depuis 45 ans. Aujourd’hui, - Portes ouvertes de printemps : du 21 au 23 mars 2025

2 nouveaux réseaux s‘ajoutent au réseau originel : « Daniel Moquet au sein de tous les réseaux.

signe vos jardins » pour la taille, I'entretien et la création paysagere,

et « Daniel MOqUet Signe vos clotures » pour les éqUipementS —| Depuis 5 ans, le réseau Daniel Moque‘t a fait

extérieurs de portails-clétures & pergolas-carports.  Leur de la formation et du recrutement son cheval
complémentarité font de Daniel Moguet un acteur incontournable MARQUE de bataille. Cette volonté en tant que marque

des aménagements extérieurs a destination des particuliers. . WEMPEOYEUR  oqpoyeur rendue publique  s'inscrit

l Info presse

parfaitement dans une politique RSE.

Contact marque : Aurélie Bessiere Contact presse : Catherine Amsterdam

aurelie.bessiere@daniel-moquet.com - Tel. 02 43 30 33 53 ca@amsterdamcommunication.fr - Tel. 02 4394 01 71

Téléchargement du dossier et des visuels HD sur la salle de presse Amsterdam Communication

www.amsterdamcommunication.fr/presse/accueil.html
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